


Desde CGT queremos señalar el momento crítico en el que v1v1mos, con acusaciones 

directas al servicio del voto por correo. Es el momento de resaltar nuestro carácter de 

Servicio Público y demostrar nuestra utilidad a la ciudadanía. Y esto sólo se puede hacer 

mediante una contratación adecuada y la garantía de las condiciones laborales. 

En CGT calculamos que el refuerzo necesario para abordar el trabajo esperado en estas 

fechas podría superar las 15000 personas, muchas de las cuales no tendrán experiencia 

prevía en Correos. 

Por último, indicar en que todavía no hemos recibido ninguna información por parte de 

Correos respecto a las instrucciones para la campaña ni sobre la remuneración de la 

misma. Remuneración que sigue siendo una limosna y que lleva años sin una adecuada 

actualización. 

Por ello, desde este Sindicato EXIGIMOS: 

• La cobertura inmediata y urgente de todas las plazas vacantes estructurales

que existen tanto por jubilación como por bajas médicas, etc.
• La contratación inmediata y urgente de los refuerzos necesarios en todas las

actividades de Correos; CTAs, Unidades de Reparto, Oficinas de Atención al

Cliente, etc.
• La extensión de todos los contratos a tiempo parcial a jornada completa, si así

lo desean las personas que en estos momentos están en esa modalidad.

un saludo libertario 

Ricardo Mallada 


